
様式第 1号（第 4条関係） 

 

三島市ＳＤＧｓ宣言書 

 

  ２０２５年８月１日 

フリガナ カブシキガイシャフォーティーン 

事業者名 株式会社フォーティーン 

フリガナ ダイヒョウトリシマリヤク イナガキテツヤ 

代表者役職・氏名 代表取締役 稲垣哲也 

所在地 三島市佐野見晴台２－４０－１０ 

ＴＥＬ 055-955-8103 ＦＡＸ 055-955-8106 

ホームページ URL http://fourteen.studio.site 

ＳＤＧｓの取組状況  取り組んでいる ／ ☐ 今後取り組む予定 

 

 

目指すＳＤＧｓ 

のゴール 

 

【複数選択可】 
※ゴールの下の☐に「✔」を入れ

てください。 

      

☐ ☐   ☐ ☐ 

      

☐ ☐ ☐ ☐ ☐  

      

 ☐ ☐ ☐ ☐ 

ＳＤＧｓ宣言 

 

ＳＤＧｓ達成のため

の取り組み内容 

（予定も可） 
 
※定量的で客観的な目標指標を

設定できる場合は記載をお願

いします。 

（例：月〇回以上、〇％削減等） 

 

目標３「すべての人に健康と福祉を」 

 介護・保育サービスにおいて、利用者一人ひとりに寄り添った質の高いケ 

ア、保育を提供します。 

 認知症予防や健康づくりのための活動（体操・レクリエーション）を積極

的に行います。 

 地域の高齢者、子育て家庭への支援を通じて、誰もが安心して暮らせる地

域福祉の実現に貢献します。 

目標４「質の高い教育をみんなに」 

 こどもたちの個性や発達に応じた保育を行い、豊かな人間性と社会性を育

みます。 

 保育士・介護職員の定期的な研修を実施し、スキルアップ・キャリア形成

を支援します。 

 

http://fourteen.studio/


※ 記載事項が枠内に記入しきれない場合は、別紙（自由様式）に記入し、ＳＤＧｓ宣言書と併せて提

出してください。 

 

【任意提出書類】 

写真、取り組みのイメージ図、会社・団体のロゴなどをデータで提出してください。三島市公

式ＨＰへの掲載に使用させていただきます。 

目標１２「つくる責任つかう責任」 

 保育・介護現場での資源の有効活用に取り組みます。 

 給食や食材の食品ロス削減 

 ゴミの分別、リサイクルの徹底 

目標１３「気候変動に具体的な対策を」 

 天候に合わせたエアコンの適正使用 

 子どものたちや利用者とともに、自然体験活動を行い、環境意識を育てま   

 す。 

事業者の概要 

ＰＲ等 

子供から高齢者まで、だれもが安心して過ごせる地域社会づくりを目指し、 

保育・介護サービスの提供に努めています。 

感染症対策や安全対策を徹底し、職員の研修制度を強化。地域とのつなが

りを大切にし、多世代交流や行事参加も積極的に行っています。 

また施設内での節電、紙資源削減など、環境に配慮した取り組みも推進し

ています。 

【小規模保育園】はるか保育園（沼津市） 

【地域密着型通所介護】ケアステーション悠（伊東市） 

株式会社フォーティーンは、地域に根ざした介護・保育のプロフェッショナ

ルとして、すべての人が健やかに暮らせる未来づくりに貢献してまいります。 

持続可能な社会の実現に向け、社員一人ひとりが行動し、SDGｓの目標達成に

寄与してまいります。 

 

 

同意事項 

 
※同意のうえ、☐に「✔」を入れ

てください。 

 

 三島市及び多様なステークホルダーとの連携、協働・協力を心掛け 

ＳＤＧｓの普及促進に取り組みます。 

 目指している（今後目指そうとしている）ＳＤＧｓのゴールを明確にし、

地域課題の解決に取り組みます。 

 ＳＤＧｓ宣言の対象者の要件を満たしています。 

 三島市公式ＨＰにＳＤＧｓ宣言書の内容を掲載することに同意します。 

 三島市が納税状況を調査し、確認することに同意します。 

 


